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Los campos sombreados son a cumplimentar por el SAE.
Los campos con * son de cbligada cumplimentacidn.

TIPO DE OFERTA

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEQO
CON CONTRATACION OTROS SERVICIOS

EMPLEO
PROGRAMA EXPERIENGCIAL:
CONTRATO MERCANTIL  [] Pendiente de aprobacién FOAMACION O

Aprobado
ESCUELA TALLER/ CASA DE OFICIO:
i Fase de Formacién
COLABORACION SOCIAL ] Fase dz Contratacién
TALLER DE EMPLEO

ORIENTACION E INSERGION []

L4 Of

IDENTIFICADOR DE OFERTA i it i

FECHA DE ENTRADA

ENTIDAD OFERENTE
*RAZON SOGIAL AYUNTAMIENTO EL VISO DEL ALCOR

*CODIGO CUENTA COTIZACION ........A4110, 4109086 ..
*ACTIVIDAD ECONOMICA ADMINISTRACION PUBLICA

1 ETT L] +E  (fecha calificacion) ... Fevrveseeeessennereeereeseessseseneessesssseessnesoeneses L
[] CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO (fecha alifcacion) .......... et A

_EN COLABORACION CON LO
ACTIVIDADES QUE SE DISENEN PARA CONSEGUIR OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE DICHA PLANIFICACION .

Experiencia (81 meses} ..o

FOCUPACION oo eerseesesensressee s secessssssssessseeseeese
EXPEMENCIA (81 MBSES) -.cceumrereemircsinsssimmisssssssnssss s omss s sessssassssssssssocoss
*UBICACION PUESTO/S:

Pafs ooooerccennssmnsisesssnine e PTOVINCIAL it s MUNICIPIO . oo vvovcnerceercenseeirsenems e veemessenesenins BRI wonmmisssssssmesssiissessssiasens
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DATOS CONTRACTUALES:
*Tipo de relacién contractual: (No cumplimentar en caso de ofertas de "Otros servicios” o “Celabaracion Social’).
[¥] Duracién determinada [ Laboral indefinide [ | Mercantil

HAPre!ende soficitar incentivos por contratacion indefinida seguin Orden de 21 de julic de 20645
*Tipo de contrato: OBRA O SERVICIO DETERMINADO oo Duracion (en meses): SEIS®) .
*Jornada de trabajo:
] Completa HOTAFID: <onveevvv e sceasseeessasessceeossssseeee e eeeees o L TUMOS e
/] Parcial  HOTAMIO: oo T TUMOS o
Ne de horas diarias: .. Mensuales: .ooeenree. semanales: 26:40. .. ...

. . : o UIBI2015
*Salario mensual: . 1:010.02€bIUIOS | . "FEChA PrEVISIA G NCOMPOTACIEN: et et

U Transporte [] Barreras arquitecténicas
O Trabajo a domicilio O Alojamiento

REGUISITOS DE CANDIDATOS/AS

Situacion Laboral: [l Desempleado/a [ Ocupado/a [ITrabajador/a Agrario/a
[ pisponibilidad para viajar

] Permiso de conducir. Tipo: LX

[ vehiculo propio. Tipo: [ Moto L] Automévil ] Furgeoneta [C] camion

[ Preferencia discapacidad. TIPO de dISCAPACIHRO: ... ceereeeeseerseessessasesssessss st essssssseceseeesseeseseessereseseeeseeeseessessesssseeseresssseseree
FORMACION:

Titulacion Académica: BACHILLER SUPERIOR O EQUINVALENTE oo

Fecha de obtencion: ........... ekt b et e been b e enr e e A

Especialidad formativa de Formacion Ocupacional: .......
Especialidad formativade ET/ CO: e

Otra Formacion complementaria; ..........
IDIOMAS
T- 1dioma: e et e nenne 8
NIVEL GLOBAL: [ Elemental [ Medio [ Superior
[ Interpretacion:’ ..o L1 Traduceion:! oo ] Docencia |
2+ TRHOMA: e ees
NIVEL GLOBAL: [J Elemental O Medio L] Superior
[ Interpretacion:” . . CJ Traduceion:! .o T Docencia
! {Solo cumplimentar cuando los puestos ofertados correspondan a las ocupaciones de interprete, traductor/a o profesor/a de idiomas)
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CONOCIMIENTOS INFORMATICOS:
INFORMATICA A NIVEL USUARIO

EXPERIENCIA EN OTRAS OCUPACIONES:

—DCUPBAICIBINS oreeecrevesssasersrecrseesseenseeeeesssseseeess o148 148 asmss 1 S LRSS LA Rt

OUUPACION et sssssss e e 0

. OTROS DATOS DE INTERES:
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DATOS PARA LA GESTION DE LA OFERTA

Ambito territorial de busqueda de candidatos/as: . MUNICIPIO DE EL VISO DEL ALCOR o
{51 este campo no se cumplimenta |a busqueda sera en el ambito de la Comunidad Auténoma)

[0 Se SOlCIAN COIBCHVOS BSPBOIICOS, oo oo eeoee e rer et s

Autoriza la difusion de la oferta en la web del SAE para la busqueda de candidatos/as (Los datos de la empresa no se haran publico).
[[] No autoriza la difuSion POr............cc.coiivoeoee oo {si no se especifica motivo s& entendera que se autoriza la difusidn).

Autoriza candidaturas de personas extranjeras con restricciones: si[] No[]
Datos de seleccion

Entidad seleccionadora:
[} *Empresa de seteccion. *CIFINIF: oo RAZON SOCIAL oo
/] Empresa ofertante
[ oficina SAE
*Persona de contacto para 13 SEIECTION. ..o Cargo! e
{cumplimentar solo si es distinta a la persona de cenfacte en la empresa oferente)
B =110 To OOl =L - co OO = o 1T 1| MOV

*Datos para el envio de candidatos/as

*Nimero de personas candidatas solicitadas por puesto: GINCO.(8)............
(De 1 a 5 puestos ofertados el maximo a solicitar es de & candidaios/as por puestc, de 6 a 10 puestos ofertados el méximo a solicitar es de 4 candidatosfas
por puesto, mas de 10 puestos ofertados el maximo a solicitar es de 3 candidatosfas por puesto).

Tipo de envio:
Directo de candidatos/as a la empresa  candidato/a aporta cv cita previa []

L] Envio de curricula. (previo al envio es imprescindible la presentacion de la Oficina SAE del anexo | de solicitud de cv)

Forma de envio: [ |Recogida en Oficina SAE []E-mail: personal@elvisodelalcar.org............ EdFax: o,
ACUERDO DE COLABORACION

El SAE se compromete a efectuar las acciones necesarias para atender la solicitud de servicio que presenta la Entidad Oferente
de acuerdo a las caracteristicas y requisitos que se reflejan en el presente documento.

D./DAE. ANABEL BURGO S IMENEZ oo i, ,

como representante de la Entidad AYUNTAMIENTO.DE EL MISO.DEL ALCOR ........ooooiiniie e se compromete a:
1. facilitar al SAE la informacion necesaria para [a gestion de la oferta
2. Atender a las personas enviadas desde el SAE en las fechas y horas concertadas.
3. Remitir al SAE la informacion necesaria para el cierre de la oferta (conforme al documento gue le sera remitido por la
Oficina SAE), comunicando el resultado del proceso de sefeccion.

Toda informacién comunicada entre las partes, serd considerada confidencial por las mismas.

En .EL..VISQ..DEL.ALQQR ...................... a2l dedULIO de 20.15.
POR EL SERVICIO ANDALLZ DE EMPLEO POR LA EMPRESA
FAO. oo B e




arg)|  sovicorndale de Empleo ANEXO |
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SOLICITUD DE CURRICULA DE CANDIDATOS/AS

D/D2 ANABEL BURGOS UIMENEZ | ettt e 000

SOLICITA la presentacion de un resumen de curricula de (n).SINCO. . candidatos/as con perfiles adecuados al

suesto de trabajo de ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL, AGENTE DINAMIZACION JUVENIL | ...

A los efectos del cumplimiento de la Ley Organica 15/99, de 13 de Diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter
Personal, y dado que los datos contenidos en el resumen de curricula que se faciliten gozan de la proteccion prevista
en la citada Ley, DECLARA que utilizara estos datos exclusivamente en la gestion del proceso de seleceibn para
la cobertura de los puestos de trabajo ofrecidos, no comunicandolos a otras perscnas, y procediendo a la destruccién
de los mismos, al igual que cualquier soporte o documentos en los que conste algdn dato de caracter personal de

candidatos/as, una vez cumplida la finalidad para la que se han facilitado.

Firma'y sello:



" NOTAS A LA OFERTA




